
 

ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

Код та назва 

освітнього 

компонента 

M05528D Менеджмент на підприємствах морегосподарського комплексу 

Обсяг у 

кредитах 

ЄКТС  

3 

Мова 

викладання 
українська 

Результати 

навчання за 

освітнім 

компонентом  

Знати: 

- теоретичні і методологічні основи формування та функціонування 

механізмів адміністрування у процесі управління організацією;  

- сукупність функцій і методів адміністрування, що зумовлюють відповідні 

управлінські взаємовідносини в органах управління різних форм і сфер 

діяльності;  

- методи та засоби організації діяльності та мотивації працівників апарату 

управління;  

- методи прийняття управлінських рішень в на підприємствах організаціях 

морського та річкового транспорту;  

- процедури проектування змісту робіт на підприємствах організаціях 

морського та річкового транспорту.  

Вміти:  

- творчо впроваджувати набуті теоретичні знання та практичні навики з 

адміністративної діяльності під час здійснення функцій менеджменту;  

- застосовувати відповідно до ситуації найефективніші методи 

адміністративної роботи з метою досягнення конкурентних переваг;  

- приймати і реалізовувати ефективні та результативні управлінські рішення;  

- формувати основні моделі організаційної структури;  

- проводити діагностику організаційної структури організації; 

- проводити SWOT- аналіз зовнішнього та внутрішнього середовища 

організації; 

- делегувати повноваження, здійснювати планування, організування та 

проектування робіт. 
Види 

навчальної 

роботи 

 

лекції, практичні, консультації 

Зміст Зміст дисципліни охоплює теоретичні засади та місце менеджменту в діяльності 

організації; розвиток системи сучасного менеджменту та теорії організації; 

особливості та склад апарату управління на підприємствах морського та річкового 

транспорту; особливості процесу управління на підприємствах морського та 

річкового транспорту; проведення SWOT-аналізу на прикладі підприємств 

морського та річкового транспорту; особливості процесу планування на 

підприємствах морського та річкового транспорту; особливості мотивації персоналу 

на підприємствах морського та річкового транспорту; сучасні технології контролю 

на підприємствах морського та річкового транспорту; аналіз організаційних 

структур управління підприємств морського та річкового транспорту; сучасні 

методи та стилі управління на підприємствах морського та річкового транспорту; 
система GR-менеджменту та його використання на підприємствах морського та 

річкового транспорту; сучасні технології менеджменту та їх використання на 

підприємствах морського та річкового транспорту. 

Форма залік 



контролю 

Навчальне 

обладнання  

Програмне забезпечення: OS Windows 10 Home 22H2 (Build 19045.6466); Chrome, 

Opera, Microsoft Edge; MS Office 2024 (Word, Excel, PowerPoint, Access); Microsoft 

Visual C++. Проектор – EPSON EB-X41. Екран – IS InterScreen 2.1м×1,65м  

Онлайн-сервіси для підтримки дистанційного навчання: Workspace for Education 

Fundamentals,  Zoom, Google Meet, хмарні сервіси Google Apps 

 

 

COMPONENT DESCRIPTION 

Сomponent 

сode and title 
M05528D Management at Enterprises of the Maritime Economic Complex 

Number of 

ECTS credits 
3 

Teaching 

language 
Ukrainian 

Component 

learning 

outcomes  

Knowledge: 

- theoretical and methodological foundations for the formation and functioning of 

administrative mechanisms within the organizational management process; 

- the set of administrative functions and methods that shape managerial 

relationships within management bodies across various forms and sectors of 

activity; 

- methods and tools for organizing the work and motivating the staff of 

management bodies; 

- methods for making managerial decisions at maritime and river transport 

enterprises and organizations; 

- procedures for designing work content at maritime and river transport 

enterprises and organizations. 
Skills: 
- creatively apply acquired theoretical knowledge and practical skills regarding 

administrative activities while performing management functions; 
- apply the most effective administrative methods suited to the situation in order to 

achieve competitive advantages; 
- make and implement effective and efficient management decisions; 

- develop key organizational structure models; 

- diagnose an organization's organizational structure; 

- conduct a SWOT analysis of the organization's external and internal environments; 

- delegate authority, and carry out planning, organizing, and work design. 

Types of 

educational 

work 

 

Lectures, practical classes, consultations 

Content The course content covers the theoretical foundations and role of management within an 

organization; the evolution of modern management systems and organizational theory; 

the characteristics and composition of management structures in maritime and river 

transport enterprises; the specifics of the management process in maritime and river 

transport enterprises; conducting SWOT analysis using maritime and river transport 

enterprises as examples; the specifics of the planning process in maritime and river 

transport enterprises; personnel motivation in maritime and river transport enterprises; 

modern control technologies in maritime and river transport enterprises; analysis of 

organizational management structures in maritime and river transport enterprises; 

modern management methods and styles in maritime and river transport enterprises; the 

GR (Government Relations) management system and its application in maritime and 



river transport enterprises; and modern management technologies and their application in 

maritime and river transport enterprises. 

Form of 

control 
test 

Facilities Software: Windows 10 Home 22H2 (Build 19045.6466); Chrome, Opera, Microsoft 

Edge; MS Office 2024 (Word, Excel, PowerPoint, Access); Microsoft Visual C++. 

Projector: EPSON EB-X41. Screen: IS InterScreen 2.1m × 1.65m. 

Online services supporting remote learning: Workspace for Education Fundamentals, 

Zoom, Google Meet, Google Apps cloud services. 

 


